Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 1/2015 
Dyrektora Gimnazjum im. ks. Jana Twardowskiego w Chwiramie 
z dnia 17.03.2015 r. w sprawie wprowadzenia Procedury obsługi 
i korzystania z monitoringu wizyjnego       


Procedura obsługi i korzystania z monitoringu wizyjnego 
w Gimnazjum im. ks. Jana Twardowskiego w Chwiramie

I. Podstawa prawna
1. Konwencja Praw Dziecka
2. Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1099)
3. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.   1182 ze zm.)
4. Rozporządzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.)
5. Statut Gimnazjum im. ks. Jana Twardowskiego w Chwiramie

II. Cele monitoringu
1.  Zwiększenie bezpieczeństwa społeczności szkolnej oraz osób przebywających na terenie placówki.
2. Ograniczenie zachowań zagrażających życiu, zdrowiu i bezpieczeństwu uczniów, pracowników oraz innych osób przebywających w szkole.
3. Wyjaśnianie sytuacji konfliktowych.
4. Ustalanie sprawców czynów nagannych (bójki, zniszczenia mienia, kradzieże itp.)
5. Ograniczanie dostępu do placówki i jej terenu osobom nieuprawnionym.

III. Zasady wykorzystania zapisów monitoringu wizyjnego
1. Szkoła posiada monitoring wizyjny wewnętrzny i zewnętrzny, o czym informuje uczniów i ich rodziców oraz inne osoby poprzez umieszczenie oznaczeń przy wejściach do budynku.
2. Rejestrator wraz z monitorem znajduje się: w budynku szkoły w Chwiramie w dyżurce, w budynku szkoły w Lubnie w sekretariacie.
3. Obserwacji monitoringu na bieżąco dokonują pracownicy niepedagogiczni szkoły.
4. Monitory prezentujące obrazy z kamer nie mogą być widoczne dla osób postronnych.
5. Zapisy monitoringu są zapisywane bezpośrednio na dysku twardym HDD na okres 
30 dni.
6. Zapis z monitoringu może zostać odtworzony za zgodą i w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły:
· Rodzicom/prawnym opiekunom wyłącznie w celu odtworzenia zajścia bezpośrednio zagrażającego bezpieczeństwu i zdrowiu dziecka,
· Nauczycielom,
· Policji w celu wyjaśnienia prowadzonej sprawy,
· Inspektorowi BHP.
7. W przypadku zaistnienia niebezpiecznych sytuacji w godzinach nieobecności pracowników (np. godzinach wieczornych czy nocnych) działania wyjaśniające podejmowane są w miarę posiadanej wiedzy o zajściu.
8. Podczas odtwarzania należy zapewnić warunki uniemożliwiające osobom postronnym podgląd nagrania.
9. W przypadku zaobserwowania przez pracownika sytuacji niepokojących ma on obowiązek zgłosić to niezwłocznie dyrektorowi szkoły.
10. Podczas użytkowania monitoringu prowadzi się dziennik monitoringu, w którym odnotowuje się daty i godziny awarii urządzeń lub przerwy w ich działaniu oraz polecenia przełożonych.
11. Dziennik monitoringu przechowywany jest w pomieszczeniu z rejestratorem 
i podlega systematycznej kontroli dyrektora placówki.

IV. Przepisy końcowe
1. Prawo do ustalenia bądź zmiany hasła dostępu posiada dyrektor placówki oraz osoby upoważnione.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą procedurą ostateczną decyzję podejmuje dyrektor.


              Dyrektor Gimnazjum 
im. ks. Jana Twardowskiego w Chwiramie 
                 Elżbieta Kowalska
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